
 

 

 

 
Dichiarazione di Esclusione di Responsabilità 

DISCLAIMER 

 
Il Dirigente Scolastico, in qualità di datore di lavoro, per fini indispensabili attinenti all’esecuzione del rapporto 

di lavoro e per ragioni di natura organizzativo-amministrative, ha la facoltà di affiggere gli orari lavorativi ed 

altre informazioni di servizio al fine di renderle accessibili al personale. 

 

Ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, con particolare riferimento al 

Regolamento (UE) 2016/679, in qualità di Responsabile del trattamento dei dati personali, Si informa che i 

dati personali,  saranno trattati nel pieno rispetto degli obblighi e dei principi di legge, garantendo la piena 

tutela dei diritti e delle libertà fondamentali che Le sono riconosciuti, con particolare riguardo ai principi 

applicabili al trattamento dei dati personali di cui all’art. 5 del Regolamento. Si specifica pertanto che il 

trattamento dei dati viene effettuato esclusivamente per la gestione organizzativa interna, improntato ai principi 

di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della riservatezza.  

Il Dirigente ha la facoltà di incaricare il personale preposto all’ utilizzo di idonee misure di sicurezza per evitare 

divulgazioni illecite.  

 

Pertanto, si fa espresso divieto a tutti i soggetti di comunicare i dati personali ivi rinvenibili a persone terze. 

Non è, quindi, in alcun modo consentita la divulgazione di informazioni e/o immagini e/o di “screenshot” per 

il tramite di qualsiasi mezzo e, in particolare, per il tramite social media. Il mancato rispetto di tale divieto 

verrà perseguito e punito ai sensi di legge.  

 

Per eventuali violazioni l’Istituto Scolastico non si assume alcuna responsabilità. La pubblicazione della 

presente circolare sul sito web della scuola e nella sezione “Comunicazioni” del Registro Elettronico ha valore 

di formale notifica a ciascuno degli interessati. 

 

 

 
 

  Il Dirigente Scolastico  

  Dott. Deborah De Meo 

  Firma omessa ai sensi dell’art 3, co. 2 Dlgs n. 

39/1993 
 

 

 

 


